Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

FUNDACJA POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM "SEONECZKO"
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat ZLOTOWSKI
kontaktowe WIELKOPOLSKIE
Gmina ZLOTOW Ulica Nr domu 33 Nr lokalu
Miejscowos¢ STAWNICA |Kod pocztowy 77-400 Poczta ZLOTOW Nr telefonu 672632002
Nr faksu 672632002 E-mail fundacja@fundacja- | Strona www www.fundacja-sloneczko.pl
sloneczko.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku s
publicznego 2005-02-09
5. Numer REGON 57212538800000 6. Numer KRS 0000186434
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Zuzanna Pabinska Prezes Zarzadu
Wioletta Carewicz Wiceprezes Zarzgdu

Dorota Augustyniak Wiceprezes Zarzadu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Jerzy Bietuszko Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej
Brygida Zimny Czionek Komisji Rewizyjnej

Waldemar Potentas Czionek Komisji Rewizyjne;j

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym celem statutowym Fundacji jest organizowanie i niesienie
pomocy osobom niepetnosprawnym i ich rodzin w ramach
dziatalnosci pozytku publicznego.
Celami Fundacji wynikajacymi z dziatalnosci pozytku publicznego
sa:
1.Promowanie dziatalnosci rehabilitacyjnej niepetnosprawnych.
2.Aktywowanie ludzi zdrowych, a zwtaszcza miodziezy na rzecz
dziatalnosci

rehabilitacyjne;.
3.Inicjowanie i wspieranie dziatalnosci naukowo-badawcze; i
popularno-

naukowej w zakresie teorii i praktyki rehabilitacyjnych oséb

niepetnosprawnych.
4.0chrona i promocja zdrowia
5.Pomoc spoteczna umozliwiajgca osobom i rodzinom
przezwyciezenie

trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie
pokonac,

wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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Realizacja celéw statutowych Fundacji nastepuje poprzez:
1.Gromadzenie srodkéw materialnych i finansowych typu: darowizn,
dotaciji,
spadkow, zapiséw, zbidrek publicznych, odsetek bankowych.
2.Wspotpraca z organami administracji samorzgdowej, panstwowej
,0sobami
prawnymi i fizycznymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami.
3.Udzielanie pomocy organizacyjnej i majgtkowej osobom
fizycznym oraz
osobom prawnym i innym jednostkom organizacyjnym
realizujgcym cele
Fundaciji.
4.0rganizowanie konferencji, sympozjow i seminariéw naukowych
oraz
popularno-naukowych poswieconych problemom ludzi
niepetnosprawnych;
5.Udzielanie pomocy materialnej ludziom niepetnosprawnym w
zakresie
podejmowanych przez nich przedsiewzie¢ rehabilitacyjnych i
przystosowawczych do normalnego funkcjonowania
6.Fundowanie stypendiéw oraz finansowanie badan naukowych w
zakresie
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych.
7.0rganizowanie i finansowanie operacji, zabiegow
rehabilitacyjnych i
medycznych.
8.Przekazywanie srodkéw przeznaczonych na zaspakajane
niezbednych
potrzeb zyciowych 0sdéb i rodzin oraz umozliwiania im bytowania
w
warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka,
doprowadzanie do
zyciowego usamodzielniania 0so6b i rodzin na poziomie
standardow
europejskich;
9. Organizowanie imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych
z udziatem
0s6b niepetnosprawnych.
10.Nieodptatne prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego w
zakresie
dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich , gdzie
indziej nie
sklasyfikowanych.
11.Podejmowanie innych czynnosci i Srodkow dziatania zwigzanych
Z realizaciji
celéw Fundacji.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Swojg dziatalnos¢ statutowg pozytku publicznego Fundacja w 2012 roku
Fundacja ,Stoneczko” realizowata poprzez obstuge 3191 subkont utatwiajgcych
osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom pozyskiwanie srodkéw na leczenie,
rehabilitacje oraz zakup sprzetu. Fundacja prowadzita obstuge kont bezptatnie,
nie pobierata prowizji ani od darczyhcéw ani podopiecznych fundacji. Wszystkie
Srodki zgromadzone na subkontach w catosci pozostawaty do ich dyspozyciji.
Fundusze te sg przez nich wykorzystywane przede wszystkim na rehabilitacje,
kosztowne zabiegi , zakup sprzetu rehabilitacyjnego po przedstawieniu
stosownych dokumentéw ksiegowych- faktur, rachunkéw. Pracownicy Fundac;ji
caly czas byli do dyspozycji naszych podopiecznych i ich rodzin pomagajgc im
i utatwiajgc aktywnos¢ spoteczna.

Bardzo waznym wydarzeniem podjetym przez Fundacje w ramach
dziatalnosci pozytku publicznego byta data 07.08.2012r. w ktérym zakonczylismy
budowe pomieszczen biurowych i osrodka rehabilitacyjnego. W osrodku
oprécz biur znajduje sie 19 pokoi przystosowanych dla osob niepetnosprawnych,
duza sala rehabilitacyjna oraz gabinety terapeutyczne.

W ramach szeroko zakrojonej dziatalnosci statutowe pozytku publicznego
prowadzimy z pomocg Urzedu Gminy w Rymaniu bezptatne zajecia
terapeutyczne i rehabilitacyjne dla podopiecznych .Opieka objetych jest 27 oséb
niepetnosprawnych z uposledzeniem w stopniu znacznym i umiarkowanym oraz
lekkim. W zajeciach czynny udziat brato 11 oséb, zajecia prowadzone byty
codziennie. Prowadzone zajecia terapeutyczne i rehabilitacyjne zaréwno
grupowe jak i indywidualne usprawniajg zaburzone funkcje organizmu, ,
podnoszg poziom sprawnosci psychomotorycznej oséb niepetnosprawnych
intelektualnie, wspomagajg dotychczasowe zachowania spoteczne oraz uczg
nowych.

Po raz drugi zorganizowalismy Maty Festiwal ,Integracja Ty i Ja”
ktéry odbyt sie 4 wrzesnia o godz. 18.00 w nowo wybudowanym osrodku
rehabilitacyjnym Fundacji . W imprezie uczestniczyli podopieczni Fundacji,
pacjenci osrodka rehabilitacyjnego Zabajka, Podopieczni Warsztatow Terapii
Zajeciowej w Ztotowie, 4 Druzyna Starszoharcerska "Wykrzyknik" z Zakrzewa
oraz goscie. Byt to dla nas szczegdlny dzieh z uwagi na nowe miejsce. Nasz
Maty Festiwal zaczeliSmy od zwiedzana o$rodka. Na naszym terenie znajduje
sie mate zoo, mozna zobaczy¢ dziki, sarny, kozy, strusie, a nawet osta. Jednak
najwiekszym zainteresowaniem cieszyto sie stado pieknych koni, ktére stuzg do
hipoterapii. Odbyt sie maty pokaz sprzetu rehabilitacyjnego, nowych osiggnieé
technik rehabilitacji. Czas na projekcje. Nasz Podopieczny, a zarazem znakomity
wodzirej Tobiasz Carewicz zaprosit wszystkich na film ,Marzenie o dzikim
zachodzie”. Po pierwszym filmie wszyscy chcieli zosta¢ aktorami. Drugi film
“Brzydkie stowa” jest to opowies¢ o zespole Tourette’a, ale rowniez o tym, co
dzieje sie z zyciem bohatera w roznych sytuacjach. Znakomita atmosfera, duzo
radosci, usmiechu, wspodlne $piewanie z harcerzami natadowato wszystkich
pozytywng energig. Tegoroczny Festiwal pokazat niepetnosprawnym, ze kazdy
moze spetnia¢ swoje marzenia, realizowac¢ swoje cele. ,Nie lubig by¢ nazywani
niepetnosprawnymi. Okreslajg siebie sprawni inaczej’. Tez kochaja, majg
codzienne problemy, smutki i radosci.

Przy wspotpracy wolontariuszy zorganizowali$my projekt
charytatywny ,W pogoni za szczesciem”. Pomyst projektu charytatywnego ,w
pogoni za szczesciem” zrodzit sie 25 wrzednia 2012 r. W dniu tym aplikant
radcowski Tomasz Pogon zostat wylosowany sposrod 303,450 (trzystu trzech
tysiecy czterystu pie¢dziesieciu) zgtoszen do uczestnictwa w biegu maratonskim
"Tokyo Marathon 2013", ktéry odbyt sie 24 lutego 2013 r. w Tokio.

Celem projektu byta pomoc osobom potrzebujgcym przez aktywnosé fizyczna.

WspotpracowaliSmy z innymi organizacjami i instytucjami, ktére w sposéb
posredni lub bezposredni wptywajg na zycie oséb niepetnosprawnych i ich
rodzin.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

LZagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

Druk: MPiPS




1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekurnczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak
® Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
. N L o Osoby
Liczba odbiorcéw dziatan organizacii fizyczne 3055
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
. - ; y
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 25

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

ochrona i promocja zdrowia

Kod PKD:

94.99.Z

Kod PKD:

Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu )
dziatalnosci) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

17,361,143.39 zt

2. Informacja o zrddtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

17,361,143.39 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 z

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

13,444,964.99 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 z
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

2,901,334.13 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

2,250,219.40 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

493,950.60 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

157,164.13 zt

e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) '

g) z nawigzek sgdowych 0.00 zt

h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych Zrdédet 848,099.69 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
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1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 z

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

12,302,481.14 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

12,019,898.02 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

=Y

innych zgodnie z porozumieniem zawartym z podopiecznym.

Refundacja kosztéw leczenia, rehabilitacji, operacji, zakupu sprzetu rehabilitacyjnego i

6,967,187.13 zt

2|Budowa biur i osrodka rehabilitacyjnego

5,052,710.89 zt

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|Leczenie, rehabilitacja i zakup sprzetu

6,967,187.13 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

11,456,421.35 zt

6,967,187.13 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku

. 10,270,047.36 zt 6,967,187.13 zt
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 1,186,373.99 z 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t

pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
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f)pozostate koszty ogdtem:

0.00 zt

0.00 zt

wtym :

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

<

¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien ¥ z opfaty skarbowej

[* z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z

art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

™ Tak
= Mie

[ wiasnos¢

[ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .

q . . : L. [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[# nie korzystata
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V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

9.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

7.8 etatéw

3. Liczba oséb swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

5.0 os6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkdéw

" Tak
" Nie

N

0.00 os6b fizycznych

. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzief roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

" Tak

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam )

sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby * Nie

niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy

cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni 0.00 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz

organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b

tym: ) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 os6b

Druk: MPiPS
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3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni

0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
ry//m: c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

769,644.75 zt

a) z tytutu umow o prace

686,400.21 zt

wynagrodzenie zasadnicze

561,269.18 zt

W nagrody 0.00 z
tym: premie 125,131.03 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0.00 z
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 83,244.54 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

769,644.75 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizacii

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

36,837.55 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

64,137.06 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

80,642.79 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

108,438.15 zt
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10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 z
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu B
terytorialnego ™ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

=

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzadowe;j * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w kitdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatoéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spofki Siedziba spofki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
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Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy

Data zakonczenia

kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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